
PLANILHA DE PRÓS E CONTRAS 
PARA IMPRESSÃO – EXEMPLO 
SITUAÇÃO CONSIDERADA 

 
 OPÇÃO 1 OPÇÃO 2 

Permanecer no emprego atual Mudar de emprego 
 

• Estabilidade no emprego com renda 
e benefícios conhecidos. 

• Familiaridade com a função, os colegas 
e a cultura da empresa atual. 

• Oportunidades para desenvolver 
habilidades. 

• Salário e pacote de benefícios previsíveis. 

• Oportunidades de crescimento na 
carreira e potencial de maior 
remuneração. 

• Novos desafios e oportunidades de 
aprendizagem. 

• Possivelmente obter um salário mais 
alto e melhores benefícios. 

• Ampliar a rede e os contatos profissionais. 

Prós 

 

• Oportunidades limitadas de 
progressão na carreira. 

• Risco de ficar estagnado ou se 
acomodar com o tempo. 

• Os aumentos e as promoções anuais 
podem ser demorados. 

• A estrutura da empresa está mudando,  
o que pode afetar negativamente o 
trabalho atual. 

• O novo emprego pode não atender às 
expectativas. 

• Posso demorar para me adaptar ao 
ambiente e à cultura de trabalho. 

• Talvez eu tenha que me mudar. 

Contras 

 

• Fatores econômicos ou específicos da 
empresa podem levar a demissões ou 
redução de pessoal. 

• Minhas habilidades atuais podem ficar 
desatualizadas, dificultando a busca 
por um novo emprego. 

• A insatisfação em longo prazo pode 
levar ao esgotamento. 

• A cultura da nova empresa pode não ser 
perfeita para mim. 

• Negociações salariais malsucedidas. 

Riscos 

 

• Saúde financeira da empresa. 

• Mudanças nas tendências de mercado e 
no setor. 

• Saúde e estabilidade financeira da 
nova empresa. 

• Dinâmica de equipe com colegas e 
gerentes. 

Fatores 
imprevisíveis 

 

• Continuar desfrutando de 
estabilidade no trabalho, acumular 
experiência valiosa e ver a empresa 
prosperar. 

• Encontrar um emprego gratificante que 
ofereça progressão na carreira, maior 
remuneração e um ambiente de trabalho 
favorável. 

Melhor  
cenário 

 

• Ficar preso em um trabalho estagnado, 
perder oportunidades e enfrentar 
demissões devido a problemas na 
empresa. 

• O novo emprego acaba sendo 
inadequado para mim e leva à 
insatisfação ou até mesmo à perda do 
emprego. 

Pior  
cenário 

Prós e contras de mudar de emprego 

https://pt.smartsheet.com/try-it?trp=58039


PLANILHA DE PRÓS E CONTRAS 
SITUAÇÃO CONSIDERADA 

 
 

 
 OPÇÃO 1 

Descrição 
OPÇÃO 2 
Descrição 

OPÇÃO 3 
se aplicável 

   

Prós    

Contras    

Riscos    

Fatores 
imprevisíveis 

   

Melhor  
cenário 

   

Pior  
cenário 

   

INSIGHTS 

 



 
AVISO DE ISENÇÃO DE RESPONSABILIDADE 

 
Qualquer artigo, modelo ou informação fornecidos pela Smartsheet no site são 
apenas para referência. Embora nos esforcemos para manter as informações 
atualizadas e corretas, não fornecemos garantia de qualquer natureza, seja 
explícita ou implícita, a respeito da integridade, precisão, confiabilidade, 
adequação ou disponibilidade do site ou das informações, artigos, modelos ou 
gráficos contidos no site. Portanto, toda confiança que você depositar nessas 
informações será estritamente por sua própria conta e risco. 
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