
PLANO DE ENGAJAMENTO ESTRATÉGICO – EXEMPLO 
Modelo em branco na página 2. 

PARTE INTERESSADA FASE DO PROJETO INÍCIO 

FUNÇÃO NOME CATEGORIA JUROS INFLUÊNCIA EXPECTATIVAS ESTRATÉGIA DE 
COMUNICAÇÃO FREQUÊNCIA PREOCUPAÇÕES 

Patrocinador Krista  Interno Alta Alta Suporte financeiro 
e estratégico  E-mail Diariamente Retorno sobre 

investimento   

Líder do 
projeto Melissa  Externo Alta Média Orientar rumo ao 

sucesso do projeto Telefone Duas vezes por 
semana 

Coordenação 
de equipes 

Gerente de 
projetos Kovar   Média Baixa 

Garantir 
conclusão/entrega 
do projeto 

E-mail Semanalmente 
Otimização da 
eficiência do 
projeto 

Supervisor Roderick    Média Média 
Supervisionar 
execução de 
tarefas 

Videoconferência Duas vezes ao 
mês 

Conclusão de 
tarefas 

PMO Suman 
Shine   Média Baixa 

Garantir 
governança do 
projeto 

E-mail Mensalmente Alinhamento de 
projetos 

Equipe de 
suporte com 
TI 

Yoko    Baixa Média 

Resolver 
problemas 
técnicos 
imediatamente 

E-mail Duas vezes ao 
mês 

Funcionalidade 
dos sistemas 

https://pt.smartsheet.com/try-it?trp=58059


PLANO DE ENGAJAMENTO ESTRATÉGICO  

PARTE INTERESSADA FASE DO PROJETO INÍCIO 

FUNÇÃO NOME 
CATEGORIA 

Interno/ 
externo 

JUROS 
Alto/médio/ 

baixo 

INFLUÊNCIA 
Alto/médio/ 

baixo 
EXPECTATIVAS ESTRATÉGIA DE 

COMUNICAÇÃO FREQUÊNCIA PREOCUPAÇÕES 

         

         

         

         

         

         



 

 

 
 

AVISO DE ISENÇÃO DE RESPONSABILIDADE 
 
Qualquer artigo, modelo ou informação fornecidos pela Smartsheet no site são 
apenas para referência. Embora nos esforcemos para manter as informações 
atualizadas e corretas, não fornecemos garantia de qualquer natureza, seja 
explícita ou implícita, a respeito da integridade, precisão, confiabilidade, 
adequação ou disponibilidade do site ou das informações, artigos, modelos ou 
gráficos contidos no site. Portanto, toda confiança que você depositar nessas 
informações será estritamente por sua própria conta e risco. 
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